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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1228 

18 Ιουλίου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε τριάντα πέ¬ 
ντε (35) υπαλλήλους του ΤΕΙ Καβάλας με σχέση 

εργασίας ΙΔΑΧ. 1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε δεκατρείς 
(13) υπαλλήλους και έναν (1) οδηγό του ΤΕΙ Με¬ 
σολογγίου με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ. 2 

Αναγνώριση Νοσοκομειακών Μονάδων ως κατάλλη¬ 
λων για άσκηση των γιατρών. 3 

Αλιεία οστράκων με το αλιευτικό εργαλείο «αργα¬ 
λειός», σε εφαρμογή του Καν. (ΕΚ) 1967/2006. 4 

Έγκριση Πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου στο Δήμο Ασπροπύργου. 5 


Κατανομή είκοσι οκτώ (28) συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, διάρκειας έως έξι (6) μήνες σε ΚΕΠ των 
ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας, στα οποία οι συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 


1.7.2007 έως 31.7.2007. 6 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 56195, 54801/Ε5 (1) 


Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε τριάντα πέντε 
(35) υπαλλήλους του ΤΕΙ Καβάλας με σχέση εργα¬ 
σίας ΙΔΑΧ. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν. 3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

5) Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 (ΦΕΚ 215/ 
τ.Β75.2.2004) κοινή υπουργική απόφαση για «επέκτα¬ 


ση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο προσωπικό με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται 
στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

6) Την υπ’ αριθμ. 621/19.4.2007 απόφαση του Τμήματος 
Κοινωνικής Επιθεώρησης Ν. Καβάλας του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

7) Την υπ’ αριθμ. 10/29.3.2007 πράξη του Συμβουλίου του 
ΤΕΙ Καβάλας για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε 
τριάντα πέντε (35) υπαλλήλους ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

8) Το υπ’ αριθμ. 1055/4.5.2007 έγγραφο του Προέδρου 
του ΤΕΙ Καβάλας για έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης σε υπαλλήλους ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

9) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την 
εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους συνο¬ 
λικά 3.500 ευρώ, σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται να 
υπερβεί τις εγκεκριμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 0261 (40.000) 
του προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 του ΤΕΙ Καβάλας. 

10) Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται 
απαραίτητη για την κάλυψη εποχιακών, έκτακτων ή επει- 
γουσών αναγκών του ΤΕΙ Καβάλας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του προϋπολογισμού του 
ΤΕΙ Καβάλας, την υπερωριακή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το χρονικό διάστημα από 
1.6.2007 έως 30.6.2007 για: 

Τριάντα πέντε (35) διοικητικούς υπαλλήλους με σχέση 
εργασίας ΙΔΑΧ και για μέχρι είκοσι (20) ώρες συνολικά 
για κάθε υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 6 Ιουλίου 2007 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 22867β/Ε5 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε δεκατρείς (13) 
υπαλλήλους και έναν (1) οδηγό του ΤΕΙ Μεσολογγί¬ 
ου με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 
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2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν. 3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

5) Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 (ΦΕΚ 215/ 
τ.Β75.2.2004) κοινή υπουργική απόφαση για «επέκτα¬ 
ση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο προσωπικό με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται 
στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

6) Την υπ’ αριθμ. 1/6.2.2007 απόφαση του Τμήματος 
Κοινωνικής Επιθεώρησης Αιτωλ/νιας του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

7) Την υπ’ αριθμ. 1/11.1.2007 πράξη του Συμβουλίου του 
ΤΕΙ Μεσολογγίου για έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης σε δεκατρείς (13) υπαλλήλους και έναν (1) οδηγό 
με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

8) Το υπ’ αριθμ. Φ.10.3/621/22.2.2007 έγγραφο του Προ¬ 
έδρου του ΤΕΙ Μεσολογγίου για έγκριση υπερωριακής 
απασχόλησης σε υπαλλήλους ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

9) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από 
την εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους 
συνολικά 1.100 ευρώ, σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπε¬ 
ται να υπερβεί για το α’ εξάμηνο του 2007 το ποσοστό 
του 50% των εγκεκριμένων πιστώσεων του ΚΑΕ 0261 
(90.000 ευρώ) του προϋπολογισμού οικ. έτους 2006 του 
ΤΕΙ Μεσολογγίου. 

10) Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνε- 
ται απαραίτητη για την κάλυψη εποχιακών, έκτακτων 
ή επειγουσών αναγκών του ΤΕΙ Μεσολογγίου, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του προϋπολογισμού του ΤΕΙ 
Μεσολογγίου, την υπερωριακή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το χρονικό διάστημα από 
1.6.2007 έως 30.6.2007 για: 

Δεκατρείς (13) υπαλλήλους και έναν (1) οδηγό του ΤΕΙ 
Μεσολογγίου με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ και για μέχρι 
είκοσι ώρες (20) συνολικά για το ανωτέρω χρονικό δι¬ 
άστημα για κάθε υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 6 Ιουλίου 2007 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. Υ7α/Γ.Π/οικ. 90674 (3) 

Αναγνώριση Νοσοκομειακών Μονάδων ως κατάλλη¬ 
λων για άσκηση των γιατρών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.δ. 3366/1955. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 1278/1982 όπως 
επαναφέρθηκαν σε ισχύ με τις διατάξεις του άρθρου 1 
του ν. 2194/1994. 


3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 1397/1983 όπως 
συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 
2 του ν. 2519/1997. 

4. Την υπ’ αριθμ. 1466/11.6.2007 απόφαση της Εκτελε¬ 
στικής Επιτροπής του ΚΕΣΥ. 

5. Την υπ’ αριθμ. 30356/15.3.2006 (ΦΕΚ Β/311/06) από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης για ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στους Υφυπουργούς Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης Αθανάσιο Γιαννόπουλο και Γεώργιο Κωνσταντό- 
πουλο, αποφασίζουμε: 

I. Κυρώνουμε την ανωτέρω υπ’ αρ. (4) σχετική γνωμο¬ 
δότηση της Ε.Ε. του ΚΕΣΥ, με την οποία αναγνωρίζεται 
η ακόλουθη νοσοκομειακή μονάδα, ως κατάλληλη για 
άσκηση γιατρών στην αναφερόμενη ειδικότητα: 

I. ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΙΛΚΙΣ: 

Ωτορινολαρυγγολογικό Τμήμα: Άσκηση των ιατρών 

για δεκαοκτώ (18) μήνες στην ειδικότητα της Ωτορινο- 
λαρυγγολογίας. 

II. Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Ιουλίου 2007 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Α. ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 282135 (4) 

Αλιεία οστράκων με το αλιευτικό εργαλείο «αργαλειός», 
σε εφαρμογή του Καν. (ΕΚ) 1967/2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 2732/1999 «Διεπαγ- 
γελματικές Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας του Υπουργείου Γεωργίας» (ΦΕΚ 154 Α'). 

β) Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
όργανα» (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Τον Καν. (ΕΚ) υπ’ αριθ. 1967/2006 του Συμβουλίου της 
21.12.2006 «σχετικά με μέτρα διαχείρισης για τη βιώσι¬ 
μη εκμετάλλευση των αλιευτικών πόρων στη Μεσόγειο 
Θάλασσα, την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΟΚ) υπ’ 
αριθ. 2847/1993 και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 
υπ’ αριθ. 1626/1994» (Ε.Ε. Ι_ 409). 

3. Την υπ’ αριθμ. 244/2007 γνώμη του Συμβουλίου Αλι¬ 
είας. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρα¬ 
τικού Προϋπολογισμού., αποφασίζουμε: 

1. Σε εφαρμογή της παραγράφου 8 του άρθρου 13 του 
Καν. (ΕΚ) αριθ. 1967/2006 του Συμβουλίου, επιτρέπεται 
μέχρι την 31.12.2007, σε απόσταση από την ακτή μικρό¬ 
τερη από 0.3 ναυτικά μιλιά, η αλιεία οστράκων με το 
αλιευτικό εργαλείο «αργαλειός», το οποίο σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις συμπεριλαμβάνεται στα συρό¬ 
μενα από κινούμενο σκάφος εργαλεία και ειδικότερα 
στις δρόγες τις συρόμενες από σκάφος. 
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2. Ρυθμιστικά μέτρα αλιείας σχετικά με το εργαλείο 
«αργαλειός» που έχουν ληφθεί κατ’ εξουσιοδότηση των 
άρθρων 10 και 20 του ν.δ. 420/1970 «Αλιευτικός Κώδιξ» 
(ΦΕΚ 27 Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εξακολου¬ 
θούν να ισχύουν. 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΑΓ. ΜΠΑΣΙΑΚΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 6206 (5) 

Έγκριση Πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου στο Δήμο Ασπροπύργου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

2. Τ ις διατάξεις του ν. 1735/1987 όπως τροποποιήθηκαν 
και συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 6 του 
ν. 2527/1997 «Συμβάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Την υπ’ αριθμ. 78/2007 απόφαση Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου του Δήμου Ασπροπύργου με θέμα: «Εγκριση πρόσληψης 
ιατρού εργασίας με σύμβαση έργου ετήσιας διάρκειας 
βάσει των διατάξεων του άρθρου 6 του ν. 2527/1997». 

4. Την από 22.3.2007 γνωμοδότηση δικηγόρου. 

5. Την εισήγηση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
υπ’ αριθμ. 1438/22.3.2007 για την έγκριση πρόσληψης 
προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου στο Δήμο 
Ασπροπύργου. 

6. Το υπ’ αριθμ. οικ. 35190/22.6.2007 έγγραφο του ΥΠΈΣ. 
Δ.Δ.Α. με το οποίο μας γνωρίζει την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/ 
Φ.ΕΓΚΡ. 1/295/12641/14.6.2007 απόφαση της Επιτροπής του 
άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/27.12.2006 και την υπ’ αριθμ. 
33666/22.6.2007 απόφαση κατανομής του Υφυπουργού 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης με 
τις οποίες εγκρίθηκαν για τους ΟΤΑ Περιφέρειας Αττικής 
συμβάσεις μίσθωσης έργου έως ένα (1) έτος. 

7. Την υπ’ αριθ. οικ. 16978/12.11.2003 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα της Περιφέρειας Αττικής, περί μεταβίβα¬ 
σης αρμοδιοτήτων και εξουσίας υπογραφής «ΜΕ ΕΝΤΟ¬ 
ΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ» αποφάσεων, εγγράφων και 
άλλων πράξεων στο Γ ενικό Δ/ντή Περιφέρειας, στους 
Προϊσταμένους των Διευθύνσεων Αυτοδιοίκησης-Απο- 
κέντρωσης Τοπικής Αυτοδ/σης και Δ/σης Αν. Αττικής- 
Δυτ.Αττικής - Πειραιώς και στους Προϊσταμένους των 
Τμημάτων των Διευθύνσεων αυτών (ΦΕΚ δημοσίευσης 
1693/τ.Β'/18.11.2003), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας ενός (1) έτους στο Δήμο 
Ασπροπύργου, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 78/2007 από¬ 
φαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ασπροπύργου, 
ως κατωτέρω: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

1 . 

Ιατρός Εργασίας 

1 


ΣΥΝΟΛΟ 

1 


Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκαλεί- 
ται δαπάνη ύψους περίπου 12.000,00 €, ποσό το οποίο 
έχει προβλεφθεί και εγγράφει υπό Κ.Α. 00/6117.000 στον 
Προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 του Δήμου Ασπρο- 
πύργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ελευσίνα, 28 Ιουνίου 2007 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΓΙΑΒΑΣΗ 
-♦- 

Αριθμ. 20560 (6) 

Κατανομή είκοσι οκτώ (28) συμβάσεων μίσθωσης έργου, 
διάρκειας έως έξι (6) μήνες σε ΚΕΠ των ΟΤΑ Α' και Β' 
βαθμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, στα 
οποία οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το 
χρονικό διάστημα από 1.7.2007 έως 31.7.2007. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις α) του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις (ΦΕΚ 206/Α/1997) β) των άρθρων 
6 παρ. 10 και 7 παρ. 1 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 107/Α/1997) και γ) τις διατάξεις του άρθρου 27 του 
ν. 2081/1992 (ΦΕΚ/154/1992) αναφορικά με τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοι¬ 
κητικές πράξεις δ) Τις διατάξεις του άρθρου 31 του 
ν. 3013/2002 «Αναβάθμιση Πολιτικής Προστασίας και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ102/Α/2002) που αφορούν τη 
σύσταση και λειτουργία των Κέντρων Εξυπηρέτησης 
Πολιτών. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του 
ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004) όπου ορίζεται ότι: 
«για τις ανάγκες λειτουργίας των Κ.Ε.Π. επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

3. Η υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠΕΣΔΔΑ που αφορά τη σύναψη συμβάσεων μί¬ 
σθωσης έργου στα ΚΕΠ. 

4. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ.4/203/15093/13.6.2007 έγ¬ 
γραφο της Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης. 

5. Την ανάγκη συνέχισης λειτουργίας των Κ.Ε.Π. των 
κατωτέρω Δήμων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, η οποία είναι αναγκαία και επιβεβλημένη, δεδομένου 
ότι το υπηρετούν προσωπικό των Δήμων είναι αδύνατο 
να ανταποκριθεί στις απαιτήσεις της υπηρεσίας και 
λόγω του φόρτου που υπάρχει κατά την λειτουργία 
του ΚΕΠ αλλά και της άμεσης ανάγκης για παροχή 
πληροφόρησης και εξυπηρέτησης των πολιτών, απο¬ 
φασίζουμε: 

Κατανέμουμε τα είκοσι οκτώ (28) άτομα που θα απα¬ 
σχοληθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου, διάρκειας έως 
έξι (6) μήνες σε ΚΕΠ των ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού της Περί- 
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φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, στα οποία οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό διάστημα από 
1.7.2007 έως 31.7.2007, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού Κώδικα, ως εξής: 


Νομός 

ΚΕΠ 

Συμβασιού- 
χοιέργου 

Διάρκεια 

κατανομής 

Θεσσαλονίκης 

Δήμου 

Εύοσμου 

4 

6 μήνες 

Θεσσαλονίκης 

Δήμου Θέρ¬ 
μης 

4 

6 μήνες 

Θεσσαλονίκης 

Δήμου 

Νεαπόλεως 

4 

6 μήνες 

Θεσσαλονίκης 

Δήμου Σταυ- 
ρούπολης 

4 

6 μήνες 

Πιερίας 

Δήμου 

Πέτρας 

2 

6 μήνες 

Σερρών 

Δήμου 

Πετριτσίου 

2 

6 μήνες 

Σερρών 

Δήμου Σιδη- 
ροκάστρου 

3 

6 μήνες 

Σερρών 

Δήμου Στρυ- 
μώνα 

2 

6 μήνες 

Ημαθίας 

Δήμου 

Νάουσας 

1 

6 μήνες 

Πιερίας 

Δήμου Δίου 

2 

6 μήνες 

ΣΥΝΟΛΟ εικοσιοκτώ 

28 

6 μήνες 


Για την απασχόληση των προσώπων με τις παραπά¬ 
νω ειδικότητες απαιτείται η ύπαρξη του αντίστοιχου 
τυπικού προσόντος. 

Το έργο που θα εκτελεσθεί θα αφορά την παροχή 
υπηρεσιών στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών του αντί¬ 
στοιχου Δήμου ή Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Το ύψος της μηνιαίας αμοιβής των συμβασιούχων των 
ΚΕΠ καθορίζεται από το συνολικό χρόνο απασχόλησης 
τους, ανεξάρτητα από το χρονικό διάστημα λειτουργί¬ 


ας του ΚΕΠ. Δηλαδή οι συμβασιούχοι των ΚΕΠ για την 
περίοδο έως 24 μήνες συνολικής απασχόλησης τους 
λαμβάνουν μηνιαίες αποδοχές 880 ευρώ € ενώ μετά 
τους 24 μήνες οι μηνιαίες αποδοχές διαμορφώνονται 
σε 1.000 ευρώ €. 

Τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζεται ο αντίστοιχος 
Δήμος λειτουργίας του Κέντρου Εξυπηρέτησης του 
Πολίτη η αντίστοιχη έδρα της Νομαρχιακής Αυτοδι¬ 
οίκησης. 

Η εκτέλεση του έργου θα παρακολουθείται από το 
Δήμαρχο ή από τον Νομάρχη ή από τα εξουσιοδοτημένα 
από αυτούς όργανα. 

Κατά την ηλεκτρονική καταχώριση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης Αθ. Νάκου. 

Οι συμβάσεις αυτές των απασχολούμενων στα ΚΕΠ 
των Δήμων και Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων της Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας λήγουν αυτοδικαίως 
με τον διορισμό μονίμων υπαλλήλων στα ΚΕΠ, ανεξαρ¬ 
τήτως της διάρκειας ισχύος των συμβάσεων. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτοβουλία 
του συμβασιούχου, δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση 
σε συνέχεια της προηγούμενης που διακόπηκε, χωρίς 
την προηγούμενη έγκριση της ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠΕΣΔΔΑ, η 
οποία θα πρέπει να έχει ενημερωθεί από την αρμόδια 
υπηρεσία των ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠΕΣΔΔΑ δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσε¬ 
ων δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου 
εκείνου της σύμβασης όπου μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 28 Ιουνίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΟΤΡΑΣ 
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